Just Now

atoolbox
for feaching
human rights

Przeciwdziatanie nekaniu

Autor: Barry van Driel

TEMAT

Przeciwdziatanie nekaniu poprzez edukacje formalng i pozaformalng

KONTEKST

Znecanie sie (mobbing, bullying) jest powaznym problemem na catym $wiecie, w szkotach, w miejscu pracy i
w wielu innych srodowiskach spotecznych. Wedtug UNESCO, prawie jeden na trzech uczniéw (32%) byt
nekany przez réwiesnikdw w szkole przynajmniej raz w ciggu ostatniego miesigca, a podobny odsetek jest
dotkniety przemoca fizyczna, jak podaje UNESCO*. Dotyczy to zaréwno mezczyzn, jak i kobiet. Mtodzi
ludzie, ktérzy sg postrzegani jako odmienni w jakikolwiek sposdb, sg bardziej narazeni na zastraszanie.

Zastraszanie ma krétko i dtugoterminowe skutki dla osoby zastraszanej, osoby zastraszajacej oraz innych
0sob postronnych bedacych swiadkami zastraszania**. Znecanie sie ma znaczacy wptyw na zdrowie
psychiczne ludzi i moze prowadzi¢ do depresji, a nawet samobdjstwa wsréd oséb zastraszanych. Rozwdj
Internetu nadat tradycyjnemu nekaniu nowy wymiar. Wiele badan pokazuje, ze cyberprzemoc jest obecnie
dominujaca forma nekania**.

CELE

o Osoby uczestniczace uzyskuja wglad w to, czym jest zastraszanie

* Osoby uczestniczace uzyskuja wglad w rodzaje zastraszania

* Osoby uczestniczace uzyskuja wglad w przyczyny zastraszania.

o Osoby uczestniczace uzyskuja wglad w rézne sposoby radzenia sobie z zastraszaniem

METODY

e Praca indywidualna

e Praca w matych grupach i prezentacje plenarne
e Burza moézgow

¢ Prezentacja

EFEKTY KSZTALCENIA

o Osoby uczestniczace potrafig rozréznic rézne rodzaje nekania.

* Osoby uczestniczace sg w stanie rozréznié rézne sposoby radzenia sobie z nekaniem.

e Osoby uczestniczagce mogg prowadzi¢ otwarte i szczere dyskusje na temat zastraszania i potencjalnych
rozwigzan.

*https://en.unesco.org/news/school-violence-and-bullying-major-global-issue-new-unesco-publication-finds
**https://www.ncbi.nlm.nih.gov/books/NBK390414/
***https://www.psychologytoday.com/us/blog/teen-angst/201205/cyberbullying-versus-traditional-bullying



Przebieg zajeC (proces)

Czas trwania: 2 - 2i 1/2 godziny.

PRZYGOTOWANIE

W proponowanej tu pracy edukacyjnej wykorzystanych zostanie wiele filméw. Osoba prowadzaca powinna
je wstepnie przejrzec i wybrac te, ktére beda najbardziej przydatne dla swojej grupy docelowej. Osoba
prowadzaca moze réwniez chcie¢ doda¢ niektére zasoby wideo, ktére sg bardziej lokalne lub odpowiednie.

CZESC 1: 70-80 MINUT

Wprowadzenie: 5-10 minut

Osoba prowadzaca krétko wyjasnia temat, czego oczekuje sie od oséb uczestniczacych, a takze wyjasnia, ze
beda oni pracowaé zaréwno indywidualnie, jak i w matych grupach.

Osoba prowadzaca wyjasnia, na czym beda koncentrowac sie kolejne dziatania.

Identyfikacja cech charakterystycznych nekania: 5-10 minut (format plenarny)
Osoba prowadzaca wyjasnia, ze istnieje wiele réznych definicji znecania sie, a charakter znecania zmienit sie
szczegdlnie w ostatnich latach ze wzgledu na rozwéj medidw spotecznosciowych.

Osoba prowadzaca prosi osoby uczestniczace o poswiecenie 10 minut na zapisanie, jakie s ich zdaniem 5
gtéwnych cech znecania sie. Odbywa sie to indywidualnie i dotyczy oséb uczestniczacych. Nie ma dobrych
ani ztych odpowiedzi.

Refleksja w matych grupach: 30-40 minut
Osoba prowadzaca tworzy mniejsze podgrupy (sktadajace sie z co najmniej 4 oséb ), ktére omawiajg
zidentyfikowane cechy. Podgrupy te mogg znajdowac sie w przestrzeni fizycznej lub online.

Moderator i prezenter s3 wyznaczani dla kazdej podgrupy lub osoby moga zgtosic sie do tych rél.

Kazda podgrupa poréwnuje i omawia 5 kluczowych cech zidentyfikowanych przez kazdg osobe. Nastepnie w
kazdej podgrupie osoby uczestniczace starajg sie stworzy¢ bardziej kompleksowa liste cech.

Nastepnie podgrupy proszone sg o utworzenie 3-4 kategorii tych cech i umieszczenie cech w tych
kategoriach. Uwaga: przyktady kategorii beda prawdopodobnie obejmowac takie kwestie, jak przyczyny,
wyrzadzone szkody lub konsekwencje, przejawy, takie jak nekanie fizyczne, psychiczne i cyberprzemoc,
rozwiagzania lub ich brak, czas trwania nekania itp.

Po zakonczeniu osoby uczestniczace sg proszone, nadal w podgrupach, o przeanalizowanie ponizszej
oficjalnej unijnej definicji nekania (patrz zasoby). Alternatywnie osoba prowadzaca moze wybrac¢ inng
oficjalng definicje (na przyktad, jesli osoba prowadzaca jest spoza Europy) lub poprosi¢ osoby uczestniczace
o wyszukanie oficjalnych definicji online.

Kazda podgrupa, w ciggu okoto 15 minut, jest proszona o okreslenie, jakie cechy sg zawarte w tej oficjalnej
definicji. Czy sa jakie$ cechy, ktére przeoczyli? Czy istniejg cechy, do ktérych doszli, a ktére nie s zawarte w
tej definicji? Czy po zapoznaniu sie z t3 definicja moga doda¢ cechy do swoich kategorii? Czy potrzebuja
nowych kategorii?



Prezentacje na sesji plenarnej: 15 - 20 minut

Pierwsza podgrupa krétko przedstawia swoje kategorie i cechy charakterystyczne w swoich kategoriach.
Osoba prowadzaca powinna mie¢ pomyst, ktéra podgrupa moze by¢ najlepsza jako pierwsza. Kolejne
podgrupy koncentruja sie na wszelkich réznicach / dodatkach, jakie mogg miec.

Omowienie i podsumowanie przez osobe prowadzaca 5-15 minut

Osoba prowadzaca podsumowuje i omawia prace wykonang przez osoby uczestniczace. Czy zasadniczo
zgadzali sie co do kategorii i cech? Czy réznity sie one od oficjalnej definicji? Dlaczego tak sie stato (uwaga:
wiele oficjalnych definicji jest kompromisem miedzy ludzmi, ktorzy réwniez majg rézne opinie. W gre
wchodzi réwniez dynamika wtadzy).

CZESC 2: 75-90 MINUT - WPROWADZENIE DO PRZYKLADOW NEKANIA, JEGO
SKUTKOW I MOZLIWYCH ROZWIAZAN

Praca w matych grupach: 50-60 minut

W matych grupach osoby uczestniczace ogladaja kilka filméw na YouTube, ktére koncentrujg sie na nekaniu,
aby lepiej zrozumie¢ to zjawisko (okoto 30 minut). Mozna to zrobi¢ jako zadanie badawcze online (aby
znalez¢ przyktady online za pomocg stéw kluczowych) lub ogladajac dowolne lub wszystkie z tych wstepnie
wybranych filméw. Osoba prowadzaca powinna wczesdniej sprawdzié, czy s3 one odpowiednie, a takze
wybra¢ najbardziej przydatne dla danej grupy docelowe;j.

Wideo zatytutowane: Fakty dotyczace cyberprzemocy - 10 najwazniejszych form cyberprzemocy; 3 min. 30
sek.
https://www.youtube.com/watch?v=0Xo8N9qlJtk;

Wideo zatytutowane: Eksperyment spoteczny: Muzutmanka zastraszana przez rasiste; 11 min, 03 sek.
https://www.youtube.com/watch?v=mbO3K90DyKQ

Wideo zatytutowane: Dreczyciel przeprasza swojg ofiare 15 lat pdzniej; 5 min 55 s
https://www.youtube.com/watch?v=paJD4r31rBO

Wideo zatytutowane: Rzecznictwo réwiesnicze: Unikalny model zapobiegania zastraszaniu; 4 min 32 s
https://www.youtube.com/watch?v=6MX1-60U1Cc

Wideo zatytutowane: Aplikacja przeciwdziatajgca nekaniu; 3 min 11 s
https://www.youtube.com/watch?v=Sl4eA3nNT7Y

Wideo zatytutowane: Sprawiedliwo$¢ naprawcza dla oséb znecajacych sie; 18 min 13 s
https://www.youtube.com/watch?v=tvnfbsn6AaQ

Kazda podgrupa odpowiada na nastepujgce pytania:

Pytania:
1.Czy w materiatach informacyjnych byto cos$, co Cie zaskoczyto? Prosimy o wyjasnienie.
2.Jak myslisz, dlaczego dochodzi do zastraszania? Co motywuje ludzi do znecania sie nad innymi?
3.Jak myslisz, jakie konsekwencje dla oséb zastraszanych ma zastraszanie opisane w tych materiatach? Co
z ludzmi, ktérzy znecaja sie nad innymi?



Sesja plenarna: 15-20 minut
Kazda podgrupa prezentuje przez 3-5 minut swoje gtéwne spostrzezenia. Cztonkowie innych podgrup moga
zadawac pytania dojasniajace (tylko).

Omowienie i podsumowanie przez nauczyciela/edukatora: 5-15 minut

Osoba prowadzaca podsumowuje i omawia prace wykonang przez osoby uczestniczace. Gdzie sie zgadzali, a
gdzie nie? Czego sie nauczyli?

POMYSLY NA PRACE DOMOWE

Osoby uczestniczace mogg pokazac¢ swoim przyjaciotom lub cztonkom rodziny jeden lub wiecej "filméw o
nekaniu", aby rozpoczaé z nimi dyskusje na temat ich wtasnych doswiadczen z nekaniem.

ALTERNATYWNE ZASTOSOWANIE

Ponizsze prace dotyczace sprawiedliwosci naprawczej moga stuzy¢ jako kontynuacja powyzszych dziatan:
Kontekst: Kiedy dochodzi do nekania, istnieje wiele sposobéw, w jakie instytucje, takie jak grupy
mtodziezowe lub szkoty, mogg sobie z tym poradzi¢. Jednym z innowacyjnych podejs¢ jest "sprawiedliwosé¢
naprawcza". Oprécz filméw wideo w gtéwnej sekcji éwiczen, ponizsze filmy wideo na temat sprawiedliwosci
naprawczej moga zapewnic lepszy wglad w to podejscie:

Wideo zatytutowane: Justice Committee: Wykorzystanie praktyk sprawiedliwosci naprawczej do
rozwigzywania konfliktéw; 4 min 30 s

https://www.youtube.com/watch?v=zgw7gY9fbz8
Film zatytutowany: Czym jest sprawiedliwo$¢ naprawcza?; 3 min 40 s

https://www.youtube.com/watch?v=B9NeG9%p4zI4
PYTANIA

1.Jakie sg ogdlne wrazenia 0osob uczestniczacych dotyczace tych filméw i przedstawionej w nich koncepgji
"sprawiedliwosci naprawczej"? Jak wypadajg one w poréwnaniu z wrazeniami dotyczacymi filmu na
temat sprawiedliwosci naprawczej w gtéwnej czesci zajec?

2.Czy osoby uczestniczace mogg sporzadzi¢ liste zalet i wad zwigzanych z podejSciem sprawiedliwos$ci
naprawczej do nekania?

3.Jakie aspekty, jesli w ogdle, osoby uczestniczace widzg w tych filmach, ktére mogg by¢ przydatne i
mozliwe do wdrozenia w ich wtasnym srodowisku? Jaka strategia mogtaby zosta¢ wykorzystana do
wdrozenia takiej zmiany w ich srodowisku?

WYJASNIENIE ROL WYMIENIONYCH W CWICZENIU

Moderator
* Upewnia sie, ze wszyscy rozumiejg zadanie
o Upewnia sie, ze wszyscy wnoszg wktad w zadanie
o Skupia sie mniej na wiasnych pomystach, a bardziej na pomystach catej grupy.
o Stara sie znalez¢ miejsca, w ktérych ludzie sie zgadzaja i nie zgadzaja.
o Zacheca do tworzenia pozytywnej atmosfery w grupie
o Reprezentuje grupe, jesli ma pytanie do nauczyciela/edukatora.

Prezenter
» Przygotowuje grupe do prezentacji (kto co méwi, co jest uzywane w prezentacji)



ZASOBY

DEFINICJA MOBBINGU Z UE:

Definicja znecania sie w UE: Nie ma uniwersalnej definicji znecania sie w szkole, ale powszechnie przyjmuje
sie, ze jest to ukierunkowane agresywne zachowanie, charakteryzujace sie wrogimi zamiarami, brakiem
rownowagi sit i powtarzalnoscig w czasie. Znecanie sie ma powazny wptyw na zdrowie fizyczne i psychiczne
ofiar, a takze ma niekorzystny wptyw na wyniki w nauce. Znecanie sie moze narusza¢ prawa dzieci i
mtodziezy do wysokiej jakosci edukaciji.

Dzieci moga by¢ czesto wybierane jako cel zastraszania w wyniku jakiej$ postrzeganej réznicy - wygladu
fizycznego, niezgodnosci z normami ptci, rasy lub narodowosci.

Oprocz "tradycyjnego" zastraszania, coraz bardziej rozpowszechnione staje sie cyberprzemoc. Cyberprzemoc
ma te same cechy, co inne formy nekania, ale jest przeprowadzana za pomoca $rodkdéw elektronicznych, a
przesladowcy zazwyczaj publikujg plotki, grozby, uwagi seksualne, dane osobowe lub obelgi w mediach
spotecznosciowych. Poniewaz dzieci i mtodziez s3 coraz bardziej zanurzone w cyfrowym $wiecie, ten rodzaj
nekania moze mie¢ dramatyczny wptyw na samoocene i jest powigzany z rosnacym poziomem depres;ji i
samobojstw wsréd nastolatkow.

Innym waznym aspektem nekania jest to, ze bardzo czesto wymaga ono publicznosci - zaréwno rzeczywiste;j,
jak i internetowej. Ma to dwie wazne konsekwencje: po pierwsze, ofiara bedzie czuta sie bardziej
upokorzona i zawstydzona, ze stata sie celem na oczach réwiesnikéw; a po drugie, publicznos¢ staje sie
zaangazowana w akt zastraszania, nie robigc nic, aby go powstrzymac.

Zrédto: https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/focus-can-we-prevent-bullying-
school_en
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